LOMBOK TENGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :
Nama : H.NURJAHMAN,SP.MM
Jabatan : Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Kab. Loteng
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : H.LALU PATHUL BAHRI, S.IP, M.AP
Jabatan : Bupati Lombok Tengah

Selaku Atasan langsung pihak Pertama
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan kegagalan pencapaian target Kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2025




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN KABUPATEN LOMBOK TENGAH

NO

TUJUAN/SASARAN
STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

Meningkatnya kontribusi | Persentase kontribusi PDRB sektor 3,68%
kelautan dan perikanan | Perikanan (%)
pada PDRB

Meningkatnnya Produksi | Persentase Produksi Perikanan (%) 2,2%
Perikanan

Meningkatnya Konsumsi | Tingkat Konsumsi lkan Masyarakat 40,83%

Ikan Masyarakat (Kg/Kapita/Tahun)
Program/Kegiatan Anggaran

Program Pengelolaan Perikanan Tangkap Rp. 1.250.278.123,-
2 | Program Pengelolaan Perikanan Budidaya Rp. 2.763.775.374,-
3 | Program Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan Rp . 177.145.609,-
4 | Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 5.899.899.015,-

Kabupaten/Kota
Jumlah Rp. 10.091.098.121,70,-
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LOMBOK TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama ¢ H. MUH. AMIN, S.Sos

Jabatan . Sekretaris Dinas Kelautan Dan Perikanan Lombok Tengah
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H.NURJAHMAN,SP,.MM

Jabatan . Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Lombok Tengah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2025

Pihak Pertama

H. MUH. AMIN, §.Sos
NIP. 19691231 199108 1 069




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN KABUPATEN LOMBOK TENGAH

NO AV INDIKATOR KINERJA TARGET
STRATEGIS

BN _Mcningkalnya Nilai SAKIP OPD B
akuntabilitas
Penyelenggaraan
Urusan

Program/Kegiatan Anggaran
1. | Program Penunjang Urusan Pemerintahan dan Daerah
Kabupaten/Kota
- Administrasi Keuangan perangkat Daerah Rp.4.750.549.239,-

Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi

kinerja perangkat daerah

Rp. 115.021.970.72,-

Admnistrasi Umum Perangkat Daerah

Rp. 95.769.087.-

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang

Urusan Pemerintah Daerah

Rp. 517.527.556,-

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

Rp. 291.831.876,-

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang

Urusan Pemerintahan Daerah

Rp. 129.199286.28,-

Jumlah

Rp. 5.899.899.015.70,-

NIP. 19 199710 1 005

Praya, Januari 2025
Pihak Pertama

H. MUH. AMIN, B.Sos

\
NIP. 19691231 199103 1 069



LOMBOK TENGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : H. AHMAD SAHWAN, S.Pi

Jabatan : Kepala Bidang Perikanan Tangkap

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H.NURJAHMAN,SP,MM

Jabatan : Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Kab.Lombok Tengah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2025

Pihak Pertama

H. AHMAD \AHWAN.S.Pi
NIP. 19700203 199301 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN KABUPATEN LOMBOK TENGAH

NS

"] SASARAN '
NO | INDIKATOR KINERJA IARGET
STRATEGIS
"1 | Meningkatnya Produksi | Produksi Perikanan Tangkap 3.438,69 Ton
L Perikanan Tangkap
Laju Pertumbuhan Produksi Perikanan 2,50%
Tangkap
2 | Meningkatnya
Produktifitas Pelaku | . ... . o
iisalia Perikinan Nilai Tukar Nelayan (NTN) 106.99%
| Tangkap
Program/Kegiatan Anggaran

1. | Program Pengelolaan Perikanan Tangkap

- Pengelolaan Penangkapan Ikan diwilayah Sungai,
Danau, Waduk, Rawa, dan Genangan Air Lainnya
yang dapat diusahakan dalam 1 (satu) Daerah

Rp. 29.238.440,-

Kabupaten/Kota

- Pemberdayaan Nelayan Kecil dalam Daerah Rp. 1.175.518.463,-
Kabupaten/Kota

- Pengelolaan dan Penyelenggaraan Tempat Rp. 12.068.987,-
Pelelangan Ikan (TPI)

- Pendaftaran Kapal Perikanan Berukuran sampai

dengan 10 GT yang beroperasi di Sungai, Danau,
Waduk, Rawa dan genangan air lainnya yang
‘ dapat diusahakan dalam 1 (satu) daerah
Kabupaten/Kota

Rp. 33.452.233,-

Jumlah

Rp.1.250.278.123,-

Praya,

Pertama

H. AHMAD SAHWAN.S.Pi

Januari 2025

NIP. 19700203 199301 1 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
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Nama : SAMSU RIJAL, SP

Jabatan Kepala Bidang Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama H. NURJAHMAN, SP,MM

Jabatan Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Lombok Tengah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

SAMSU RIJAL, SP

-

NIP. 19691231 199203 1 117




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN KABUPATEN LOMBOK TENGAH

SASARAN ] —
NO INDIKATOR KINERJA TARGET
STRATEGIS
1 | Meningkatnya i
konsmisi v ikan | Tingkat Konsumsi Ikan (Kg/Kapita/Tahun) 40,83%
Masyarakat
2 | Meningkatnya Laju pertumbuhan produksi pengolahan s
Produksi Pengolahan |, = ., gaskanan ki
Hasil Perikanan
Produksi Pengolahan Hasil Perikanan 4.863,97 Ton
Produksi Garam Rakyat 3.613,53 Ton
Program/Kegiatan Anggaran

Program Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan

Kecil

- Penerbitan Tanda Daftar Usaha Pengolahan
Hasil Perikanan Bagi Usaha Skala Mikro dan

Rp. 16.232.980,-

- Penyediaan dan Penyaluran Bahan Baku
Industri Pengolahan Ikan dalam 1 (satu) Daerah

Kabupaten/Kota

Rp. 160.912.629,-

Jumlah

Rp. 177.145.609,-

Praya,

Januari 2025
Pihak Pertama

NIP. 19691231 199203 1 117




PERJANSIAN KINERJIA TAHUN 2025

Dalam tangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparcan dan akuntabel

serta berordentast pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama ¢ SUPRIL YADE 8.1

Jabatan ¢ Kepala Bidang Pengelolaan Perikanan BudidayA
Selanjutnya disebut plhnk pertama

Nama ¢ H, NURJAHIMAN,SP MM

Jabatan t Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Lombok Tengah

Seloku atasan plhak pertama, sclanjutnya discbut pihiak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampirzn

petjonjlan inl; dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Kebethasilan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung Jawab kami,

Piluk kedun akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capalan kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Praya, Januari 2025

/i‘:{ﬁs‘ﬂ:kﬁ-ﬂﬂ%\ Pihak Pertama
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NIP. 19681231 199710 1 008 NIP, 19720408 200212 1009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN KABUPATEN LOMBOK TENGAH

- SASARAN
i
STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
- a = T h——n————_-'_—_‘_-‘_“
Meningkatnya Produksi Perikanan Budidaya 47.053,94 Ton

Produksi Perikanan
Budidaya

Laju pertumbuhan produksi perikanan 2,10%
budidaya
Produksi Benih 9.003.777 Ekor
Meningkatnya e S - L]
Produktifitas pelaku
ol Sstieabar Nilai Tukar Pembudidaya Ikan (NTPi) 104,72%
Budidaya
A
Anggaran g

Program/Kegiatan

e B e

Program Pengelolaan Perikanan Budidaya

e

_ Penerbitan izin usaha perikanan dibidang
pembudidayaan ikan yang iusahanya dalam 1
(satu) daerah Kabupaten/Kota

Pemberdayaan Pembudidaya ikan Kecil

Rp. 6.671.000,-

Rp. 14.664.284,-

- Pengelolaan Pembudidayaan Ikan

Rp. 2.742.440.090,-

Jumlah

Rp. 2.763.775.374,-

Praya, Januari 2025
Pihak Pertama

)
SUPRIL YADI, S.Pi
NIP. 19720408 200212 1009




PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangha mewyjudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama v HUZNLJAPAR, SE
Jabatan + Kepala Sub Bagian Umum, Kepegawaian dan Keuangan Dinas Kelautan

dan Perikanan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama v HOMUHAMAD AMIN,S.Sos
Jahatan + Sekretaris Dinas Kelautan dan Perikanan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama beganji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian Kinerja dani perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama

H. MUH. AMIN, B.Sos HUZNI JAPAR, SE
NIP. 19691231 1991&3 1 069 NIP. 19691003 199203 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN KABUPATEN LOMBOK TENGAH

NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnya akuntabilitas | Persentase Layanan Administrasi 100 %
Penyelenggaraan Urusan Perkantoran

Persentase Sarana dan Prasarana 100%
Kondisi Baik
Persentase Laporan Keuangan Yang 100%
Akuntabel
Program/Kegiatan Anggaran
Program Penunjang Urusan Pemerintahan dan Daerah
Kabupaten/Kota
- Administrasi Keuangan perangkat Daerah Rp. 4.750.549.239.70,-
- Admnistrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 95.769.087,-
- Penyediaan  Jasa  Penunjang  Urusan Rp. 291.831.876,
Pemerintahan Daerah
T . Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang | Rp.517.527.556,-
Urusan Pemerintah Dacrah
. Pemeliharaan Barang Milik Dacrah Penunjang | Rp. 129.199.286.28,-
Urusan Pemerintahan Daerah
T Jumlah T Rp5.84.877.044.98,-

e e e e P R P L A S e et e

IS

Praya, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
H. MUH. AMIMNIS.Sos HUZNI1 JAPAR, SE

NIP. 19671231 198803 1 353 NIP. 19691003 199203 1 007



