PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : SAHARUDIN,SH
Jabatan : Kepala upt Balai Benih Ikan Air Tawar Pemepek
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : H.NURJAHMAN ,SP,MM
Jabatan ¢ Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Kabupaten Lombok Tengah

Selaku Atasan langsung pihak Pertama

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan kegagalan pencapaian target Kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2025
Pihak Pertama

SAHARUDIN,SH*

NIP. 19681231 199710 1 005 19761231200911008

8 Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN KABUPATEN LOMBOK TENGAH

| TUJUAN/SASARAN

STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET

Meningkatnnya Produksi
Perikanan Budidaya

Meningkatnya Produksi Benih Ikan

456.554 ekor |

B Terselenggaranya Pelayanan Teknis dan 100%
Administratif
Tercapainya Target PAD UPT BBI Air Rp. 45.655.400.-
Tawar Pemepek
Program/Kegiatan Anggaran !
2 | Program Pengelolaan Perikanan Budidaya
SubKegiatan  Penjaminan  Ketersediaan = Sarana
Pembudidaya ikan dalam 1 daerah Kabupaten/Kota
Pakan BBI @ 3.473 Kg 67.917.988.-
Jumlah Rp. 67.917.988,-

Praya, Januari 2025
Pihak Pertama

19761231200911008

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : RABINA, S.Pi

Jabatan : Kepala UPT BALAI BUDIDAYA AIR PAYAU KIDANG
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H.NURJAHMAN ,SP,MM

Jabatan : Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Kabupaten Lombok Tengah

Selaku Atasan langsung pihak Pertama
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2025

Pihak Pertama

RABINA, S.Pi
NIP. 19721231 2008011108

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN KABUPATEN LOMBOK TENGAH

" TUJUAN/SASARAN

STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
|
Meningkatnnya Produksi | Meningkatnya Produksi Budidaya Air 2 Ton
Perikanan Budidaya Payau
Terselenggaranya Pelayanan Teknis dan 100%
Administratif
Tercapainya Target PAD UPT BBI Air Rp. 85.500.000,-
Tawar Pemepek
Program/Kegiatan Anggaran
2 | Program Pengelolaan Perikanan Budidaya
SubKegiatan  Penjaminan  Ketersediaan ~ Sarana
Pembudidaya ikan dalam 1 daerah Kabupaten/Kota
Sarana & Prasarana Dempond Tambak 252.719.430,-
Jumlah Rp. 252.719.430,-
Praya, Januari 2025
- Pihak Pertama
INA, S.Pi

5

P ~LomBO"
NIP. 19681231°199710 1 005

NIP.19721231 2008011108

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama 1 AZRIN, S.Pi
Jabatan ¢ Kepala upt Balai Benih Ikan Air Tawar Aik Bukak
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . . NURJAHMAN ,SP,MM
Jabatan :  Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Kabupaten Lombok Tengah

Selaku Atasan langsung pihak Pertama
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan kegagalan pencapaian target Kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2025
Pihak Pertama

AZRIN, S.Pi
NIP. 196904011991031017

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN KABUPATEN LOMBOK TENGAH

TUIUANSASARAN

TARGET

NQ |
Meninghamnys Produksi | Meningkatnya Produksi Benih Tkan 808.850 ekor
Perikapan Budidaya
Terselenggaranya Pelayanan Teknis dan 100%
Administratif
Tercapainya Target PAD UPT BBI Air | Rp. 80.885.000,-
Tawar Aik Bukak
Program/Kegiatan Anggaran
2 Program Pengeio laan Perikanan Budidaya
SubKeginmn  Pemjammman  Ketersediaan  Sarana
Pemindidaya ikan dalam | daerah Kabupaten/Kota
Pakan BBl @ 6.153 Kg 120.328.068,-
Jumlah Rp. 120.328.068,-
Praya, Januari 2025
Pilink Kedua Pihak Pertama
’.-:,"7/ *
.a‘“( l‘/.':;
E VRIS, SPMM AZRIN, S.Pi
NIP. 1963 123£-259710 1 005 NIP.196904011991031017

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LOMBOK TENGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : RUSDAN, S.Pi

Jabatan Kepala UPT Balai Benih Ikan Air Tawar Gerunung

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama H. NURJAHMAN ,SP,MM

Jabatan Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Kabupaten Lombok Tengah

Selaku Atasan langsung pihak Pertama
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2025
Pihak Pertama

RUSDAN, S.Pi
NIP. 19671231 200003 1 027

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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) PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN KABUPATEN LOMBOK TENGAH

\NO TUJUANSASARAN |

STRATEGIS INDIKATOR KINERIA ; TARGET

-] 1
| Meningkatanya Produksi | Meningkainya Produksi Benih lkan | 238.500 ckor |

; Penikanan Budidaya i i |

f sl
§ Tersclenggaranya Pelayanan Teknis dan i 100% ;’
ﬁ Administratif _—
| Tercapainya Target PAD UPT BBI Ar | Re D3850.000- 1
: Tawar Gerunung :
| E j

Program/Kegiatan Anggaran »‘

2 | Program Pengelolaan Perikanan Budidaya E
SubKegiatan  Penjaminan  Ketersediaan  Sarana f

' Pembudidaya ikan dalam | daerah Kabupaten/Kota ’

' P2kan BBI @ 1.815Kg 35.494.140.-

| Jumlah Rp. 35494140,

Praya. Januan 2025
Pihak Pertama

/3 AHBEAN
NIP. 19681231 199710 1 005

RUSDAN, S.Pi
NIP.19671231 200003 1 027

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama AMIRUDDIN
Jabatan Kepala upt Balai Benih Ikan Air Tawar Bonjeruk
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama H. NURJAHMAN ,SP.MM
Jabatan

Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Kabupaten Lombok Tengah

Selaku Atasan langsung pihak Pertama

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan kegagalan pencapaian target Kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Januari 2025

Pihak Pertama
AMIRUDDIN
NIP. 19681231 199710 1 005 19680817 199203 1 019

8 Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINEIJA
DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN KA

TAHUN 2025
BUPATEN LOMBOK TENGAN

TUJUAN/SASARAN | Bk v 60 P K s i
Ol sTRaATEGS otk M POt
I
Meningkatnnya Produksi | Meningkatnya Produksi Benih Ikan 326,500 ekor
Perikanan Budidaya
T Menselenggaranya Pelayanan Teknis dan | 100%
Administratif
Tercapainya Target PAD UPT BBI Air Rp, 32,650,000,
i | Tawar Bonjeruk L
Program/Keglatan Anggaran
2 | Program Pengelolaan Perikanan Budidaya

SubKegiatan  Penjaminan  Ketersediaan  Sarana

Pembudidaya ikan dalam 1 daerah Kabupaten/Kota

Pakan BBI @ 2,484 Kg

. B S T A ST

48.577.104,-

Jumlah

Rp. 48.577.104,-

Praya, Januari 2025

’ihak Pertama

“r

AMIRUDDIN

19680817 199203 1 019

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : MENGAWARMAN, S.Pi

Jabatan : KTU UPT BALAI BUDIDAYA AIR PAYAU KIDANG
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RABINA, S.Pi

Jabatan . KEPALA UPT BALAI BUDIDAYA AIR PAYAU KIDANG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.
Praya, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
MENGAWARMAN, S.Pi
NIP. 19721231 2008011108 NIP. 197601012008011032

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN KABUPATEN LOMBOK TENGAH

NO TUJUAN/SASARAN

INDIKATOR KINERJA TARGET

STRATEGIS

1

Meningkatnnya Produksi | Meningkatnya Produksi Budidaya  Air 2 Ton

Perikanan Budidaya Payau
B e | Terselenggaranya l’cluyl(ihmi"l-‘é'ﬁl'iisf dan|  100%

Administratif
Program/Kegintan Anggaran

2 | Program Pengelolaan Perikanan Budidaya

SubKegiatan  Penjaminan

Pembudidaya ikan dalam 1 daerah Kabupaten/Kota

Ketersediaan  Sarana

Sarana & Prasarana Dempond Tambak 252.719.430,-

Jumlah

Pihak Kedun

e

Rp. 252,719,430,

Praya, Januari 2025

Pihak Pertama

MENGAWARMAN, S.Pi

NIP, 19721231 2008011108 NIP.197601012008011032

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama ¢ PRAMUDYA FAHROZI SIDIK, §.Pi

Jabatan . KTU UPT BALAI BUDIDAYA AIR TAWAR AIK BUKAK
Sclanjutnya disebut pihak pertama

Nama . AZRIN, S.Pi

Jabatan . KEPALA UPT BALAI BUDIDAYA AIR TAWAR AlK BUKAK

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Praya, Janua {2025

Pihak Kedua
P e
AZRIN, S.Pi PRAMUDY AHROZI\SIDIK, S.Pi
NIP, 196904011991031017 NIP. 198104152006041008

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN KABUPATEN LOMBOK TENGAH

TUJUAN/SASARAN

STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

NO

Meningkatnnya Produksi | Meningkatnya Produksi Benih ikan Air | 808.850 ekor
benih ikan Tawar

Terselenggaranya Pelayanan Teknis dan 100%
Administratif

Program/Kegiatan Anggaran

2 | Program Pengelolaan Perikanan Budidaya

SubKegiatan  Penjaminan  Ketersediaan = Sarana

Pembudidaya ikan dalam 1 daerah Kabupaten/Kota

| Pakan BBI @ 6.153 Kg 120.328.068,-
'_— Jumlah Rp.120.328.068,-
I
Praya, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama

AZRIN; S.Pi PR% L AHROZI\SIDIK, S.Pi
NIP. 196904011991031017 NIP. 1981’0415 200604 1 008

Dipindai dengan CamScanner

Y


https://v3.camscanner.com/user/download

